
1.แผนยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข  ระยะ 20 ป แผนงานที่  แผนยุทธศาสตรบริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานที่ 11  : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ

2.แผนยุทธศาสตรสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย  ยุทธศาสตรที่ 1 ชื่อ 1.พัฒนาบริการใหไดมาตรฐานตามเกณฑ

3.กลยุทธสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย  กลยุทธที่ 

4.ตัวชี้วัดกระบวนการ/ผลผลิต/ผลลัพธ :

งบประมาณ

(บาท) UC เงิน

1 2 3 4 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (PP) บํารุง จังหวัด อปท. อื่นๆ

1 กิจกรรม/โครงการอบรมฟนฟูความรู อสม. ในการคัดกรอง 

โรคความดันโลหิตสูง/เบาหวาน รอยละ 100
อสม.ในพ้ืนที่ (พื้นที่ดําเนินการ) ทุกพื้นที่ใน

อําเภอแกงคอย
 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

2 โครงการคัดกรองโรคความดัน/เบาหวาน ประชาชน
อายุ 35ปขึ้นไปและในกลุมเสี่ยง  รอยละ 100

1.ประชาชนอายุ 35 ปขึ้นไป /                                         
2.กลุมเสี่ยง ดังนี้                                                           

2.1 มีภาวะอวนที่มีดัชนีมวลกาย (BMI) > 25 กก/ม
2
 และ/หรอื 

รอบเอว ≥ 90 ซม. ในผูชาย หรือ ≥ 80 ซม. ในผูหญิง
2.2 มีประวตัิญาติสายตรง (บิดา มารดา พี่หรือนอง) เปนเบาหวาน
 ความดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือดสมองและหลอดเลือดหัวใจ
2.3. ประวัติไขมันในเลือดผิดปกติ (ไตรกลีเซอไรด ≥ 250 มก./
ดล. และ/หรอื HDL cholesterol < 35 มก./ดล.)
2.4 มีประวตัิเปนเบาหวานขณะตั้งครรภหรือเคยคลอดบุตรที่มี
น้ําหนักแรกคลอดมากกวา 4 กิโลกรัม                                   
  2.5 สูบบุหรี่/ดื่มสุรา/เคร่ืองดื่มชูกําลัง

ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

3 ประสานโรงงานเพื่อขอขอมูลการ ตรวจสุขภาพ
ประจําป และคืนขอมูลสุขภาพพนักงาน รอยละ 50

โรงงานในพื้นที่อําเภอแกงคอย ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

4 บันทึกขอมูลการคัดกรองโรคเบาหวาน ความดันโลหิต
สูง ใน HDC (ขอมูลจรงิไตรมาสแรก+มีทะเบียน) 
(ความครอบคลุม ไตรมาส 2) รอยละ90

ประชาชนอายุ 35 ปขึ้นไป และกลุมเสี่ยง ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

5 กิจกรรม/โครงการอบรมปรับเปลี่ยน พฤติกรรม
สุขภาพในกลุมเสี่ยง รอยละ 50

กลุมเสี่ยงโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง ทุกพ้ืนที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

6 ติดตามกลุมสงสัยปวยDM/HTเพ่ือยืนยันการวินิจฉัย 
รอยละ 100

กลุมสงสัยปวยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง รายใหม ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

7 ติดตามผูปวยรายใหมใหไดรบัการรักษาตอเน่ือง รอย
ละ 70

ผูปวยโรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง รายใหม ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย จังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ 2567

หนวยงาน  กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ

1.พัฒนาหนวยบริการใหผานเกณฑมาตรฐาน

ลําดับ

สรุปสาระสําคัญของโครงการ
และ

ผลการดําเนินงาน

ระยะเวลา
ดําเนินการโครงการ/กิจกรรมหลัก

พื้นที่
ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ ประเภทงบประมาณ

ผูรับผิดชอบ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบผลผลิต/งบอุดหนุน



8 กิจกรรม/โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพใน
คลินิก รอยละ 100

ผูปวย NCD clinic ในหนวยบริการ ทุกพ้ืนที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

9 ติดตามกลุมผูปวยที่ขาดการรักษา รอยละ 100  (App
 หมอพรอมStation )

ผูปวยที่ไมมาตามนัดในหนวยบริการ ทุกพ้ืนที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

10 มีชองทางในแจงสัญญาณเตือนStroke Alert ในกลุม
เสี่ยงและกลุมปวยโรค DM/HT

มีการแจงประชาสัมพันธ /ระบบแจงเตือน Doctor At Home ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

11 ผูปวย Stroke เขาสูระบบFast tack รอยละ 60 ผูที่มีอาการและอาการแสดงของโรคหลอดเลือดสมอง ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

12 ติดตามเยี่ยมผูปวย stroke รายใหมและRecurrent 
รอยละ 100

ผูปวยโรคหลอดเลือดสมองรายใหมและรายที่เกิดซ้ําของโรคหลอด
เลอืดสมอง (Recurrent Stroke)

ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

13 ติดตามผูปวย stroke, STEMI รายใหม ใหรับการ
รกัษาตอเน่ือง ไมขาดยา รอยละ100

ผูปวย Stroke / STEMI รายใหม ทุกพ้ืนที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

14 Health station นํารอง 1 ที่ โรงงาน 1 แหง (โรงปูนนครหลวง) , อปท 1 แหง (เทศบาลทับกวาง) โรงปูนนคร
หลวงและ
เทศบาลทับ
กวาง

 -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.



1.แผนยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข  ระยะ 20 ป แผนงานที่  : ชื่อ แผนยุทธศาสตรบริหารเปนเลิศดวยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) แผนงานที่ 11  : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ

2.แผนยุทธศาสตรสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย  ยุทธศาสตรที่ 1 ชื่อ 1.พัฒนาบริการใหไดมาตรฐานตามเกณฑ

3.กลยุทธสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย  กลยุทธที่ 

4.ตัวชี้วัดกระบวนการ/ผลผลิต/ผลลัพธ :

งบประมาณ

(บาท) UC เงิน

1 2 3 4 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (PP) บํารุง จังหวัด อปท. อื่นๆ
1 การพัฒนาศักยภาพ อสม.ในการคัดกรองสุขภาพผูสูงอายุ และ

ดําเนินการคัดกรองผูสูงอายุในชุมชน  (รอยละ 100)
อสม.ในพื้นท่ี (พื้นท่ีดําเนินการ) ทุกพื้นท่ีใน

อําเภอแกงคอย
 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

2 คัดกรองเชิงลึกโดยเจาหนาท่ี จัดทําแผนการดูแลรายบุคคล (Care 
plan) และใหโปรแกรมสงเสริมสุขภาพ (Intervention) (การ
เคลื่อนไหว,สุขภาพชองปาก,ขาดโภชนาการ,ความคิด ความจํา) 
(รอยละ 90)

ผูสูงอายุท่ีมีภาวะถดถอยจากการคัดกรองของ อสม.(หมอ1) ทุกพื้นท่ีใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

3 มีการประเมินผูสูงอายุท่ีมีภาวะถดถอยซ้ําหลังทําโปรแกรมสงเสริม
สุขภาพ (Reverse Assessment) (รอยละ 60)

ผูสูงอายุท่ีมีภาวะถดถอยมากขึ้นหลังทําโปรแกรมสงเสริมสุขภาพ ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

4 ผูสูงอายุทีมีภาวะถดถอยหลังไดรับโปรแกรมสงเสริมสุขภาพ 
(Intervention) มีภาะถดถอยมากขึ้นสงคลินิคผูสูงอายุ (รอยละ 90)

ผูสูงอายุท่ีมีภาวะถดถอยมากขึ้นหลังทําโปรแกรมสงเสริมสุขภาพ ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

5 มีพื้นท่ีเขารวมดําเนินการกองทุน LTC มากขึ้น  (รอยละ 10) 3 ตําบล (ทามะปราง,หินซอน,หวยแหง) เขารวมดําเนินการกองทุน
 LTC

5  กองทุน 
LTC เดิม 
และ 3 ตําบล
 LTC ใหม

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

6 โรงเรียนผูสูงอายุหรือชมรมผูสูงอายุ มีการดําเนินกิจกรรมอยาง
ตอเนื่อง (รอยละ 100)

กลุมผูสูงอายุติดสังคม ทุกพื้นท่ีใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

7 มีการดําเนินกิจกรรมโครงการสนับสนุนผาออมผูใหญ
สําหรับบุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง และบุคคลที่มีภาวะปญหาการกลั้น
ปสสาวะหรืออุจจาระไมได
 (รอยละ 100)

บุคคลท่ีมีภาวะพึ่งพิง ประเภท ก. ADL 0-6 คะแนน / ประเภท 
ข.ผูที่มีปญหาการกลั้นปสสาวะและอุจจาระไมได

ทุกพื้นท่ีใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

8 มีการดําเนินการซอม/สราง/ปรับปรุงสภาพบานอยางตอเนื่องใน
พื้นท่ีอําเภอแกงคอย

1.ผูสูงอาย/ุผูดอยโอกาส/ผูมีภาวะพึ่งพิง ไดรับการปรับ
สภาพแวดลอมที่อยูอาศัยใหเหมาะสมกับการฟนฟูสมรรถภาพ  
และการดําเนินชีวติประจําวนั

ทุกพื้นท่ีใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

9 มีการดําเนินงานศูนยรวมสุขอยางตอเนื่อง ศุนยรวมสุขเดิม และ ตําบลอีก 9 แหง (ดําเนินกิจกรรมตอเนื่อง,
อุปกรณหมุนเวยีน)

12  ศูนย
รวมสุขเดิม

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

10 มีการติดตามดูแลผูปวยระยะก่ึงเฉียบพลัน (IMC) รายใหม (รอยละ 
100)

ผูปวยระยะก่ึงเฉียบพลัน (IMC) รายใหมทุกราย ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

11 ผูปวย IMC ไดรับการฟนฟูดีขึ้นภายใน 6 เดือน ไมมีภาวะพึ่งพิง
ระยะยาว (LTC) (รอยละ 50)

ผูปวยระยะก่ึงเฉียบพลัน (IMC) เปนผูพิการมีภาวะพึ่งพิงระยะยาว 
(LTC) ลดลง

ทุกพื้นท่ีใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย จังหวัดสระบุรี ประจําปงบประมาณ 2567

หนวยงาน  กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ

1.พัฒนาหนวยบริการใหผานเกณฑมาตรฐาน

ลําดับ

ระยะเวลา
ดําเนินการ

สรุปสาระสําคัญของโครงการ
และ

ผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมหลัก

พื้นที่
ดําเนินการ

แผนปฏิบัติการเปนรายไตรมาส ประเภทงบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบผลผลิต/งบอุดหนุน



12 มีการอบรมCM, CG, และ CC รายใหม และอบรมฟนฟ/ูพัฒนา
ศักยภาพ CM,CG,CC ทุก 2 ป (รอยละ 50)

บุคคลากรในพื้นท่ีดําเนินการกองทุน LTC ไดรับการอบรม ฟนฟู/
พัฒนาศักยภาพ

5 กองทุน 
LTC เดิม 
และ 3 ตําบล
 LTC ใหม

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.



1.แผนยุทธศาสตรกระทรวงสาธารณสุข  ระยะ 20 ป แผนงานท่ี  แผนยุทธศาสตรบริหารเปนเลิศดวยธรรมาภบิาล (Governance Excellence) แผนงานท่ี 11  : การพฒันาระบบธรรมาภบิาลและองคกรคุณภาพ

2.แผนยุทธศาสตรสํานักงานสาธารณสุขอาํเภอแกงคอย  ยุทธศาสตรท่ี 1 ชื่อ 1.พัฒนาบริการใหไดมาตรฐานตามเกณฑ

3.กลยุทธสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย  กลยุทธท่ี 

4.ตัวชี้วัดกระบวนการ/ผลผลิต/ผลลัพธ :

งบประมาณ

(บาท) UC เงิน

1 2 3 4 ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. (PP) บาํรุง จังหวัด อปท. อื่นๆ

1 สนับสนุนการเขาถึงบริการผูปวยท่ีมีปญหา
การเดินทางมารับบริการ(รอยละ 70)

กลุมปวยโรคเรื้อรังทุกคนในคลินิก
ของ รพ.สต.

ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

2 พัฒนาระบบการคัดเลือกผูมารับบริการใน
ระบบ (รอยละ 50)

กําหนดผูปวย NCDs.40 ราย 
เทากันทุกรพ.สต.40  (20,20)

ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

3 พัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ีผูใหบริการให
สามารถดูแลระบบบริการ (รอยละ 100)

เจาหนาท่ีทุกคน ทุกพื้นท่ีใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

4 สอนผูปวย/ญาต/ิผูดูแล ใหใชงาน
แอปพลิเคชั่นหมอพรอมสเตชั่น ,ไลนหมอ
พรอม (รอยละ 100)

กําหนดผูปวย NCDs.40 ราย 
เทากันทุกรพ.สต.40  (20,20)

ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

5 สงเสริมประชาชนใหประชาชนใช
แอปพลิเคชั่นหมอพรอมสเตชั่น (รอยละ 50)

สงเสริมประชาชน สามารถเรียนรูมี
ความเขาใจ และสามารถใชงาน
แอปพลิเคชั่นไดอยางนอยครวัเรือน
ละ 1 คน

ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

6 พัฒนาศักยภาพ อสม.ในการใช App Doctor
 At Home (รอยละ 100)

อาสาสมัครสาธารณสุขประจํา
หมูบาน (อสม.) ทุกคน

ทุกพื้นที่ใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

7 ติดตามประเมินผล (2 ครั้ง) เจาหนาท่ีทุกคน ทุกพื้นท่ีใน
อําเภอแกงคอย

 -  -  -  -  -  -  ทีม คปสอ.

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 งบผลผลิต/งบอดุหนุน
โครงการ/กิจกรรมหลัก พ้ืนท่ีดําเนนิการ

 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของ สํานกังานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย จังหวัดสระบรุี ประจําปงบประมาณ 2567

หนวยงาน  กลุมงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ

1.พัฒนาหนวยบริการใหผานเกณฑมาตรฐาน

ลําดับ

สรุปสาระสําคัญของโครงการ
และ

ผลการดาํเนนิงาน

ระยะเวลา
ดําเนนิการ

ผลการดาํเนนิงานตามแผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ
ประเภทงบประมาณ

ผูรับผิดชอบ
ไตรมาส 1


