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ระเบียบวาระ เรืÉองประธานแจง้ใหท้ราบ  

 วนันีÊ  ประชุมเพืÉอปรึกษาหาเรือเป็นหลกั ไม่ใช่การสัÉงการ  ขอบคุณทีÉมาประชุมร่วมกนั และได้

เชิญมาประชุมเร่งด่วน  ทุกคนไดต้ระหนกั 

 ระเบียบวาระทีÉ ๒    ติดตามผลการดําเนินงาน จากคณะอนุกรรมการฯ 

คณะอนุกรรมการพฒันาคุณภาพชีวติ นาํเสนอ  สรุปเนืÊอหาจาก การปรึกษาร่วมกนั เพืÉอแกไ้ข

ปัญหา ใน     ๓  ประเดน็   คือ  

๑. อาหารปลอดภยั  

๒. ลดปัญหาอุบติัเหตุจราจรทางถนน 

๓. การดูแลผูสู้งอายุ และผูด้อ้ยโอกาส  

ประเดน็ อาหารเพืÉอการบริโภค   

 ผูร้ับผิดชอบนาํเสนอ : ประเทศไทยในสมยัก่อน ในนํÊามีปลา ในนามีขา้ว และบริโภคในครัวเรือน  

แต่ปัจจุบนัมีการผลิตเพืÉอการคา้ ในปีพ.ศ. ๒๕๖๖  มีการตรวจสอบสารบอร์แรก , สารฟอกขาว , สารเร่ง

เนืÊอแดง และสีสงัเคราะห์  จาํนวน ๖๘๖  ตวัอยา่ง พบสารปนเปืÊ อน ๑๔ ตวัอย่าง  ซึÉ งตลาดสดของอาํเภอ

แก่งคอย มี ๓ ประเภท  คือตลาดสดทีÉมีโครงสร้าง ไดแ้ก่ ตลาดสดแก่งคอย แห่งทีÉ ๑ และ แห่งทีÉ ๒  , ตลาด

สดตาลทอง , ตลาดสดมารวย และตลาดสดกวางทอง   ตลาดนดั ในอาํเภอแก่งคอย มีทัÊงหมด  ๒๗ แห่ง 

จะมีการยกระดบัตลาด ทีÉมีโครงสร้าง เป็นตลาดสดน่าซืÊอ  ตลาดนดั สะอาด ปลอดภยั   ออกป้ายรับรอง

ตลาดสด ตลาดนดั   ใหเ้ป็นมาตรฐาน  ส่วนโรงเรียน  ดูแลแหล่งนํÊาดืÉมของโรงเรียน  ซึÉ งมีใชน้ํÊาจากบาดาล 

จาํนวน ๑๕ แห่ง  นํÊาประปาหมู่บา้น จาํนวน ๑๖ แห่ง นํÊาประปาภูมิภาค จาํนวน ๔ แห่ง นํÊาประปาทอ้งถิÉน 

จาํนวน ๗ แห่ง  ซืÊอนํÊ าถงั ๖ แห่ง และผลิตนํÊ าเอง ๑ แห่ง  เป้าหมาย อบรมผูดู้แลนํÊ าดืÉม จาํนวน ๔๙ 

โรงเรียน และ ดูแลมาตรฐานโรงอาหารในโรงเรียน จาํนวน ๔๙ โรงเรียน 

ขอ้เสนอแนะจากผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลแก่งคอย : 



 เพิÉมประเด็นอาหารปลอดภยัมี ๒ ส่วน  คือ ๑ อาหารปลอดภยัทีÉไม่ปลอดภยั  เช่น กาแฟ ของ

หวาน ของมนั และ ๒ อาหารทีÉไม่ปลอดภยั  ตัÊงแต่ตน้นํÊา การใชส้ารเคมี ยาฆา่แมลง รวมทัÊงการปรุงแต่ง  

ตอ้งจบัเป็นรูปธรรมชดัเจน  ตลาดสด ตรงไหนควรเป็นตน้แบบ  ตลาดนดั ครัÊ งแรก อาหารสด แต่ต่อไป 

จะเป็นอยา่งไร ฝากประเด็น  ในโรงเรียน อาหารปนเปืÊ อนสี ทาํอยา่งไร  

ขอ้เสนอแนะจากผูอ้าํนวยการโรงเรียนแก่งคอย : 

 ตลาดสดและตลาดนดั เลือกมา ๑ แห่ง สามารถควบคุมสารปนเปืÊ อนได ้และติดประกาศ 

ปลอดภยั ผูบ้ริโภคยอ่มไปเลือกซืÊอทีÉปลอดภยั ส่วนตลาดอืÉนตอ้งปรับตวั มี ๒ วิธี คือ ใหค้วามรู้อาหาร

ปลอดภยัแก่ประชาชน และตัÊงตลาดทีÉปลอดภยั  

ขอ้สรุปจากนายอาํเภอแก่งคอย : 

 ตลาดสด ยกเวน้ตลาดกวางทอง ยงัไม่ไดร้ับอนุญาตใหเ้ป็นตลาดสด    ตลาดสดเลือก ๑ แห่ง คือ 

ตลาดสดตาลทอง ใหต้ัÊงทีมคณะดาํเนินการ ไดแ้ก่ทอ้งถิÉน , สาธารณสุข , ผูบ้ริโภคในพืÊนทีÉ และ ตาํรวจ  

ใหมี้การประชาสมัพนัธ์ ๓ ส่วน ไดแ้ก่ ทีÉตวัตลาด , พอ่คา้ แม่คา้ และประชาชน ทีÉมาจบัจ่ายใชส้อย  ใหคุ้ย

กบัตลาด ก่อน เป็นกลุ่มเล็ก ส่วนมาตรฐาน ตรวจ ตัÊงคณะกรรมการทาํงานยอ่ย ดูตลาดตาลทอง  

 ตลาดนดั ตรวจผลิตภณัฑสุ์ขภาพ ดูสินคา้ทีÉมาจาํหน่ายเป็นหลกั เช่น ยาสระผม ,สบู่ ,ผงซกัฟอก , 

สินคา้ไม่หมดอาย ุหรือไม่ใกลห้มดอาย ุ, ไม่เป็นสินคา้ปลอม  หรือ อาหารสาํเร็จรูปดูใหถู้กสุขลกัษณะ  

ประเดน็  ลดปัญหาอบุัตเิหตุจราจรทางถนน 

  ผูรั้บผิดชอบนาํเสนอ : อาํเภอแก่งคอย มีจุดเสีÉยงทัÊงหมด ๑๑๘ จุด แยกเป็น ระดบัอาํเภอ ๑๓ จุด 

ระดบัตาํบล ๑๐๕ จุด  ปีทีÉผา่นมา ดาํเนินการแกไ้ขจุดเสีÉยงได ้ร้อยละ ๖๖.๖   , ร้อยละ ๗๘ เป็นคนใน

พืÊนทีÉ มากกวา่คนนอกพืÊนทีÉ ยานพาหนะส่วนใหญ่ เป็นรถจกัรยานยนต ์,  ร้อยละ ๑๕ ดืÉม แอลกอฮอล ์,  

ร้อยละ ๖๗ ไม่สวมหมวกนิรภยั และ ร้อยละ ๒๔ ไม่คาดเขม็ขดันิรภยั  

ขอ้เสนอแนะจากผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลแก่งคอย : 

 โรงเรียนและสถานประกอบการ เป็น ๒จุดทีÉสามารถดาํเนินการได ้ 

ขอ้สรุปจากนายอาํเภอแก่งคอย : 

 อาํเภอแก่งคอยมีความเสีÉยงอุบติัเหตุทัÊงถนนสายหลกั และสายรอง  ถนนชนบท และถนนทอ้งถิÉน 

จุดเสีÉยงมีทัÊงหมด ๑๑๘ จุด แต่เสีÉยงมาก คือ ถนนบริเวณ บริษทัฟูรูกาวา่ , บริเวณ CP , บริเวณ โคห์เลอร์ 

และบริเวณด่านไม่เก็บเงิน ฝากบริษทั ฟรููกาวา่ และบริษทั CP ตัÊงทีม ช่วยแขวงการทาง  

 โรงเรียน และ โรงงาน มาร่วมกนัใหค้วามรู้  ใหคุ้ยกนั จบัแลว้อาจส่งรายชืÉอเขา้โรงเรียน หรือ

โรงงาน ถา้ช่วยกนัก็จะเป็นการสร้างพฤติกรรมทีÉเหมาะสม ฝากเป็นการบา้น ทีÉตอ้งเป็นการดาํเนินงานต่อ  



ประเดน็  การดูแลผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส  

 ผูร้ับผิดชอบนาํเสนอ : ในปีพ.ศ. ๒๕๖๗ ประเทศไทยจะมีประชากร จาํนวนผูสู้งอายุสูงทีÉสุด ซึÉง

ปัจจุบนั การดูแลผูสู้งอาย ุและผูด้อ้ยโอกาส ของอาํเภอแก่งคอย มีหลายภาคส่วนดาํเนินงานอยูแ่ลว้ แต่ยงั

ขาดการเชืÉอมต่อเป็นภาพเดียวกนัของอาํเภอ จากการประชุมร่วมกนัของคณะทาํงานทีÉผ่านมา สรุป

กิจกรรมในการดูแลผูสู้งอาย ุและผูด้อ้ยโอกาสของอาํเภอแก่งคอย  แยกเป็นกิจกรรมซึÉงร่วมกนัดูแลหลาย

ภาคส่วนได ้ดงันีÊ    กิจกรรมชมรมผูสู้งอาย ุ, กิจกรรมโรงเรียนผูสู้งอาย ุ,กิจกรรม การดูแลผูสู้งอายแุละ

ผูด้อ้ยโอกาสระยะยาว , กิจกรรมศูนยพ์ฒันาคุณภาพชีวิต ระดบัตาํบล , กิจกรรมพฒันาอาชีพ , กิจกรรม 

จดัทาํขอ้มูลผูสู้งอาย ุ, กิจกรรม สํารวจหอ้งนํÊา และสิÉงแวดลอ้ม , กิจกรรมการอบรมผูดู้แลผูสู้งอาย ุและ 

กิจกรรมกองทุนฌาปณกิจสงเคราะห์ผูสู้งอาย ุ ซึÉงสรุปเป็นประเดน็ทีÉตอ้งดาํเนินการในปีพ.ศ. ๒๕๖๐  อยู ่

๓ เรืÉอง ไดแ้ก่ การดูแลสุขภาพผูสู้งอายแุละผูด้อ้ยโอกาสทีÉตอ้งดาํเนินการต่อ  , การสร้างบา้น และ

ปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม  และ การพฒันาอาชีพในกลุ่มผูสู้งอาย ุและผูพิ้การ  

ขอ้เสนอแนะจากผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลแก่งคอย : 

 การดาํเนินงานเนน้ใหถึ้งพืÊนทีÉ โดยเฉพาะ เรืÉองทีÉ ๒ การสร้างบา้น และปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม 

และ เรืÉองทีÉ๓ การพฒันาอาชีพ  อาจมีบางพืÊนทีÉ ทีÉยงัขาด  ขอ้แรก การดูแลผูสู้งอาย ุอาจนิมนตพ์ระคุณเจา้

ช่วยเรืÉองการดูแลระยะสุดทา้ย  เรืÉองทีÉ ๓ เรามีคนพิการในพืÊนทีÉ สามารถเขา้ไปทาํงาน หรือมีอาชีพ 

ทางดา้นเกษตรกรรม หรือทางปศุสัตว ์ 

ขอ้สรุปจากนายอาํเภอแก่งคอย : 

 ดาํเนินการเรืÉองเด่นการสร้างบา้น และปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม ต่อ และ เพิÉมเติมกิจกรรมต่อยอด

ใหส้มบูรณ์ ยิÉงขึÊน  ฝากทีมงาน ดาํเนินการต่อ  ใหที้มงานทอ้งทีÉประสานงานกบัทอ้งถิÉน และภาคเอกชน 

อาํเภอจะมีหนงัสือรายงานใหก้บัภาคส่วนต่างๆ ทราบ  ฝากเพิÉมเติมเรืÉอง โรคต่างๆ  ใหป้ระชาชนมี

คุณภาพชีวิตทีÉดี  ปัญหา เรืÉองไขเ้ลือดออก  อยูที่É ๒๑ ราย ขอขอบคุณทุกคน  ทีÉกงัวลมากทีÉสุด คือ

โรคติดต่อ โรคไขเ้ลือดออก จาก ๓๗๗ ราย ในปีทีÉแลว้ เหลือ เพียง ๒๑ ราย  เป็นความร่วมมือของทุกภาค

ส่วน ในพืÊนทีÉเพืÉอ คนแก่งคอย ใหมี้คุณภาพชีวิตทีÉดี   

ขอ้เสนอแนะจาก พระมหาประพนัธ์ศกัดิÍ  ทิฎฐิวิสุทธ : 

 ขออนุโมทนาบุญ ใหรั้กษาความตัÊงใจใหส้าํเร็จ ปกติพระก็จะอยูก่บัผูสู้งอาย ุ เป็นตวัแทนของ

สงฆ ์ส่วนทีÉจะใหค้ณะสงฆ ์ช่วยเกีÉยว กบัผูสู้งอาย ุและผูด้อ้ยโอกาส ตอ้งปรึกษากนัวา่ ทาํอะไรบา้ง  การ

ปลอบใจ การอบรม สัÉงสอน การนัÉงสมาธิ หรือ เรืÉองการสวดมนต ์ 

ปิดประชุม  
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           นายชัยมงคล  คัมภิรานนท      ( ผูตรวจสอบ/รับรองบันทึกการประชุม ) 


