
 

 บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย 
 

ท่ี  สบ  ๑๓๓๓.๑๓/๓๖๗                                      วันที่     ๒๗    ธันวาคม   ๒๕๖๖  
                  

 

เร่ือง  ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหนวยงาน 
         ดานการจัดซื้อจัดจาง พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2560  

 

 

เรยีน ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแหง 
 

ดวย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแกงคอย ไดทํากรอบแนวทางดําเนินการเพื่อสงเสริมความโปรงใส
ในการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.256๗ เพ่ือใหการปฏิบัติงานดานการจัดซื้อจัดจางเปนไปตาม
กฎหมายระเบียบที่เกี่ยวของและความโปรงใส แบบแสดงความบริสุทธ์ิใจในการจัดซื้อจัดจางทุกวิธีของหนวยงาน 
ในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาที่ เจาหนาท่ี และผูตรวจรับพัสดุ เพื่อปองกัน
ผลประโยชนทับซอน จํานวน 2 แบบ คือวงเงินไมเกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท จึงขอแจง
เวียนใหผูที่เก่ียวของ ยึดถือปฏิบัติดวยความเครงครัดตอไป  

 

จึงเรยีนมาเพ่ือทราบและแจงผูเก่ียวของตอไป 
 
 

 

 

                                                                      (นายชัยมงคล  คัมภิรานนท) 

                                                                        สาธารณสุขอําเภอแกงคอย  

 
 
 
 
 
 


