
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบรุี                                           .  

ท่ี สบ 0232.2/ ๒๖๓ วันท่ี   ๑๖  เดือน   มีนำคม  พ.ศ.256๕                                                   

เร่ือง โปรดลงนำมและขออนุญำตเผยแพร่ข้อมลูต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน       . 

เรียน สำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย  
 

  ตำมที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี ได้จัดท ำประกำศเจตนำรมณ์กำร
ป้องกันและแก้ไขปัญหำ กำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน ปีงบประมำณ 256๕ เพื่อให้กำรประกำศ
ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำรเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนควำมโปร่งใสและตัวช้ีวัดควำมโปร่งใสของหน่วยงำนภำครัฐ 
เป็นข้อมูลข่ำวสำรที่ประชำชนตรวจดูได้ตำมมำตรำ 9 วรรคหนึ่ง (8)  แห่งพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร 
พ.ศ. 2540 ตำมภำรกิจหลักที่ก ำหนดต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนน้ัน 
  ดังนั้น ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย ได้โปรดลงนำมประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและ
แก้ไขปัญหำ กำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน และเผยแพร่ข้อมูล MOIT ต่อสำธำรณะ ผ่ำนเว็บไซต์
ของส ำนั ก ง ำนสำธำรณสุข อ ำ เภอแก่ งคอย จั งห วัดสระบุรี  ปี งบประมำณ 256๕ Link Download  
http://kkdpo.go.th/home/index.php/ita            

  
                    จึงเรียนมำเพื่อโปรดทรำบต่อไป 
                                              
 
                                                
 
                                                                  (นำยมำนพ ทองตัน) 
                                                                 นักวิชำกำรสำธำรณสุข ช ำนำญกำร 
                                                          ผู้ช่วยสำธำรณสุขอ ำเภอแกง่คอย 
 
 

- ทราบ  ด ำเนินกำร 
                                             

 
 

 
                                                                         

                                        (นำยประสทิธ์ิ  มีแก้ว) 
                                                                 สำธำรณสุขอ ำเภอแกง่คอย 
 
 
 
 



 
 

 

 
ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแก่งคอย 

เรื่อง  เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในท่ีท างาน 
………………………………………………………… 

คณะผู้บรหิำร ข้ำรำชกำรลกูจ้ำง พนกังำน และบุคลำกรของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอยและ
โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล มเีจตนำรมณ์ร่วมกันทีจ่ะส่งเสริมควำมเท่ำเทียมของบุคคล สร้ำงองค์กรที่
ปรำศจำกกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในทีท่ ำงำน แกผู่้บังคับบญัชำ ผู้ใต้บังคับบัญชำ เพื่อนร่วมงำน ลกูจ้ำง 
และบุคคลที่เกี่ยวข้องในกำรติดต่อประสำนงำนหรอืด ำเนินงำนร่วมกับ สสอ.แก่งคอย และรพ.สต.ในสงักัด 

 ดังนั้น เพื่อใหบ้รรลเุจตนำรมณ์กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในที่ท ำงำน
ดังกล่ำว สสอ.แกง่คอย จึงขอประกำศเจตนำรมณ์ดังนี ้

  ๑.บรหิำรงำนและปฏิบัติงำนบนหลักควำมสเสมอภำค ให้เกียรติซึ่งกันและกันเครำพในศักดิ์ศรี
ควำมเป็นมนุษย์โดยค ำนึงถึงควำมเท่ำเทียมระหว่ำงเพศ ไม่กระท ำอันเป็นกำรเลือกปฏิบัติไมเ่ป็นธรรมแก่บุคคลด้วย
เหตุควำมแตกต่ำงในเรื่องเพศ และไมก่ระท ำอันเป็นกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 

  ๒. สร้ำงวัฒนธรรมองค์กร ปลูกฝงัค่ำนิยมแก่คณะผูบ้รหิำร ข้ำรำชกำรลกูจ้ำง พนักงำน บุคลำกร
ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแกง่คอยและโรงพยำบำลสง่เสริมสุขภำพต ำบลในสังกัด ให้ปฏิบัติต่อกันให้เกียรตซิึ่ง
กันและกัน เคำรพศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย ์

  ๓. สร้ำงสภำพแวดล้อมและบรรยำกำศองค์กำรที่ดี สง่เสรมิควำมปลอดภัยไม่ให้ถูกล่วงละเมิดหรือ
คุกคำมทำงเพศในที่ท ำงำนให้แก่คณะผูบ้รหิำร ข้ำรำชกำรลกูจ้ำง พนักงำน บุคลำกรของส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอแก่งคอยและโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลในสังกดั 

  ๔. สร้ำงกลไกและกระบวนกำรในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศ
ในที่ท ำงำน 

ประกำศ ณ วันที่ 1๕ มกรำคม  256๕ 

                       
(นำยประสิทธ์ิ มีแก้ว) 

สำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย 
 
 
 



 

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบรุี                                           .  

ท่ี สบ 0232.2 / ๒๖๔  วันท่ี   ๑๖ เดือน   มีนำคม  พ.ศ.256๕                                                   

เร่ือง ประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและแกป้ัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุคำมทำงเพศในกำรท ำงำน 

เรียน ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลสง่เสรมิสุขภำพต ำบล และบุคลำกรในสงักัด  
 

  ตำมที่ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี ได้จัดท ำประกำศเจตนำรมณ์กำร
ป้องกันและแก้ปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำนและคู่มือแนวทำงปฏิบัติกำรป้องกันและ
แก้ปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุคำมทำงเพศในกำรท ำงำน นั้น 
  ดังนั้น ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย จึงขอให้บุคคลำกรและผู้เกี่ยวข้องรับทรำบและปฏิบตัิ
ตำมประกำศเจตนำรมณ์และคู่มือกำรป้องกันและแก้ปัญหำกำรล่วงละเมิดหรือคุกคำมทำงเพศในกำรท ำงำน           
  

     จึงเรียนมำเพื่อทรำบ และถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด ต่อไป                                            
 
                                                
 
                                                                        

                                        (นำยประสทิธ์ิ  มีแก้ว) 
                                                                 สำธำรณสุขอ ำเภอแกง่คอย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค 

ส านักงานสาธารณสขุอ าเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 256๕ 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ 
 

ช่ือหน่วยงำน : ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย จงัหวัดสระบุรี 
วัน เดือน ปี  : ๑๖  มีนำคม ๒๕๖๕  
หัวข้อ : MOIT ๒๓ ประกาศเจตนารมณ์การปอ้งกันและแก้ไขปญัหา การล่วงละเมิดหรือคุกคาม

ทางเพศในการท างาน 
รำยละเอียดข้อมลู : (โดยสรุป หรือเอกสำรแนบ) 
                                        ๑. บันทึกลงนำม  
 ๒. ประกำศเจตนำรมณ ์

๓. คู่มือแนวปฏิบัติกำรป้องกันและแก้ไขปญัหำกำรล่วงละเมดิหรือคุกคำมทำงเพศ 
๔. บันทึกข้อควำมแจง้เวียนประกำศเจตนำรมณ์ 
๕. แบบกำรขอเผยแพร่ข้อมลูผ่ำนเว็บไซต ์

ขอเผยแพร่ผ่ำนทำง  
  บอร์ดประชำสัมพันธ์ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอแกง่คอย 
  LINE…………………………………………………………….. 

 อื่นๆ ระบุ………………………………………………………. 
 LINK Download  http://kkdpo.go.th/home/index.php/ita  

หมำยเหตุ :  
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 

(นำยมำนพ ทองตัน) (นำยประสิทธ์ิ มีแก้ว) 
นักวิชำกำรสำธำรณสุข  ช ำนำญกำร สำธำรณสุขอ ำเภอแก่งคอย 

วันที่ ๑๖  มีนำคม ๒๕๖๕ วันที่ ๑๖  มีนำคม ๒๕๖๕ 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นำงเขมกร  วดีศิริศักดิ์) 
นักวิชกำรสำธำรณสุข  

วันที่ ๑๖  มีนำคม ๒๕๖๕ 
  

 


